


Was heute entschieden
wird, kann noch in 10 Jahren
gegen Sie verwendet werden!

Manager, Geschaftsfiihrer und Vorstande
miissen Tag fiir Tag unter groRem Druck
weitreichende Entscheidungen treffen.

Durch eine verscharfte Haftungssituation sowie die deutliche
Zunahme von Schadenersatzanspriichen ist fiir mittelstandische
Unternehmen eine Absicherung ihrer Leitungs — und Kontrollorgane
gegen die Risiken einer personlichen Haftung unerlasslich.
Organmitglieder, Prokuristen, Fiihrungskrafte: Jedem kann mal ein
Fehler passieren.

Damit das jedoch keine existenzbedrohenden Folgen hat, gibt es
die Markel Pro D&O Versicherung — die
Vermodgensschadenhaftpflichtversicherung fiir
Entscheidungsverantwortliche von kleinen und mittleren
Unternehmen, deren Leistungsumfang neue MaRstabe setzt.

Deshalb ist die D&0O-Versicherung
unverzichtbar:

Riskantes Arbeitsumfeld:

Die Entwicklung ist eindeutig, die Folgen sind drastisch: In der
Wirtschaft werden Entscheider immer haufiger persénlich haftbar
gemacht. Bei den zunehmend komplexeren Prozessen und
betrieblichen Zusammenhangen steigt das Risiko (fahrldssig)
Fehler zu begehen. Die Organmitglieder von Kapitalgesellschaften
haften bei Pflichtverletzungen mit ihrem Privatvermdgen in
unbeschrankter Hohe, auch als angestellter Geschaftsfiihrer einer
GmbH. Selbst Leiter von gemeinniitzigen Organisationen kdnnen
haftbar gemacht werden.

Steigende Klageflut:

Immer wieder werden Entscheidern angebliche Pflichtverletzungen
vorgeworfen. Selbst wenn es nicht zu einer Verurteilung kommt,
entstehen erhebliche Kosten bei der Abwehr der unberechtigten
Anspriiche. Die steigende Anspruchsmentalitat in Deutschland nach
dem Vorbild des amerikanischen Rechtssystems fiihrt zu deutlich
haufigeren Schadenersatzklagen — mit existenziellen Folgen fiir die
personlich betroffenen Manager.

Lange Verjdhrungsfristen:

Anspriiche gegen Geschaftsfiihrer einer GmbH verjahren in der
Regel nach 5 Jahren. Fiir Leiter von Aktiengesellschaften und
Finanzinstituten wurden die Verjahrungsfristen auf 10 Jahre
verlangert.

Uniibersichtliche Gesetzlage:

Organmitglieder miissen sicherstellen, dass ihr Unternehmen keine
Rechtsvorschrift verletzt. Aufgrund der zunehmenden Fiille der
Gesetze und Gesetzesnovellierungen (mittlerweile gibt es iiber
84.000 Vorschriften, die Manager beachten miissen) ist das Risiko
hoch, unwissentlich gegen geltendes Recht zu verstoRen und so
personlich haftbar gemacht zu werden.

Pflichtverletzungen sind schnell passiert:

Es gibt viele mdgliche Pflichtverletzungen, die
Unternehmensverantwortlichen vorgeworfen werden kénnen. Oft
sind sich die Betroffenen nicht einmal ihrer Fehler bewusst.

Uber Markel:

Der Name Markel steht fiir Vertrauen und finanzielle Starke in den
verschiedensten Nischenversicherungsmarkten. Die
Holdinggesellschaft Markel Corporation ist ein bérsennotierter
Spezialversicherer fiir Industrie und Gewerbe, der 1930 von Sam A.
Markel in Norfolk (USA) gegriindet wurde. Markel International ist
eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der Markel Corporation
und ist fiir samtliches Geschaft auRBerhalb der USA zusténdig. Der
Schwerpunkt liegt im Bereich der Berufs- und
Vermdgensschadenhaftpflicht sowie der D&O- und
Warenkreditversicherung. Markel International verfiigt tiber ein
exzellentes Kredit-Rating von A.M.Best, Standard & Poors und
Fitch und unterhalt Niederlassungen in mehr als 17 Landern. Die
deutsche Niederlassung wurde 2012 erdffnet. Als Teil der Markel
Gruppe wird grundsatzlich groRer Wert auf Zuverldssigkeit,
Innovation und Flexibilitdt im Umgang mit Partnern und Kunden
gelegt. Das Underwriting Team in Miinchen verfiigt iiber mehr als
100 Jahre Erfahrung im deutschen Markt und samtliche Produkte
basieren auf deutschen Standards und deutschen Bedingungen.



Versicherte Risiken

Fir die beruflichen Risiken gibt es ein Sicherheitskonzept, auf
das sich Manager wirklich verlassen kénnen: das umfassende
Schutzkonzept Markel Pro D&O-Versicherung.

Die Markel Pro D&O-Versicherung ist fiir Fiihrungskrafte in
unterschiedlichsten Unternehmensformen von
Aktiengesellschaften bis zum Verein konzipiert.

Als Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung schiitzt sie die

versicherten Manager gegen Anspriiche der eigenen Firma

(Innenhaftung) wie auch gegen Anspriiche Dritter

(AuRenhaftung) umfassend:

— Priifung der Haftung sowie Abwehr unberechtigter
Anspriiche

— Ubernahme berechtigter Schadenersatzanspriiche fiir
versicherte Personen

Das Markel Pro D&0-Konzept ist besonders auf kleine und

mittelstindische Unternehmen zugeschnitten, weil:

— Voller Innenverhéltnisschutz (kein Eigenschadenausschluss)

— Die operative Tatigkeit ist mitversichert

— Breite Definition der versicherten Personen, inkl. leitender
Angestellter, Liquidatoren, etc.

— Mitversicherung der gesetzlichen Beauftragten als
versicherte Personen

— Erweiterter Vermdgensschadenbegriff (Folge eines Personen-
oder Sachschadens)

— Unbegrenzte Riickwdrtsdeckung, d.h. nur schon bekannte
Pflichtverletzungen sind ausgeschlossen

— Schiedsgerichtsklausel

— Weltweiter Versicherungsschutz: Kein genereller Ausschluss
fiir Non-Admitted Lander

Weitere Highlights der Markel Pro D&O0-Versicherung sind:

— Abwehrkosten Zusatzlimit (bis 50%)

— 10 Jahre sofortige, pramienfreie und unverfallbare
Nachmeldefrist

— Kontinuitatsgarantie: Wird der Versicherungsschutz mit
Bedingungseinschrankungen fortgesetzt, gilt fiir
Pflichtverletzungen vor Anderungsbeginn der urspriingliche
Deckungsstandard

— Vorsorgliche Rechtsberatung / Vorbeugende Abwehrkosten
ohne Sublimit

— Wiederauffiillung der Versicherungssumme als Option

— Sofortkosten im Schadenfall

— Eine pauschale Fremdmandatsversicherung ohne
Entschadigungsgrenze

— Kosten zur Minderung und Abwehr von drohenden oder
eingetretenen Reputationsschaden

— Strafrechtsschutzdeckung und Verfahrensrechtsschutz

— Versicherungsschutz bei Verletzung der
Antikorruptionsgesetze

— Abwehr von Auskunfts- und Unterlassungsanspriichen

— Versicherungsschutz im Zusammenhang mit
aufsichtsrechtlichen Sonderuntersuchungen

— Mdglichkeit zum Abschluss eines dreijahrigen Vertrages (mit
Pramiennachlass)

Sie sind bereits im Besitz einer D&0-Deckung?
Wir zeigen Ihnen die Fallstricke lhres bestehenden Vertrages,
sprechen Sie mit uns!

Schadenbeispiele

Innenhaftung: Haftung des Managers gegeniiber seinem eigenen

Unternehmen

— Waren auf Kredit verkaufen, ohne vorher die Liquiditat des
Kaufers zu liberpriifen

— Ein Schaden wird verursacht, weil der
Entscheidungsverantwortliche trotz fehlender Sachkunde
unterlassen hat, fiir komplizierte Vertragsgestaltungen den Rat
eines Fachmannes einzuholen

— Begleichen von bereits verjahrten Forderungen oder umgekehrt:
Berechtigte Forderungen verjahren lassen

— Erwerb ungeeigneter Anlagen (z. B. EDV) aufgrund
unzureichender Erkundigungen

— Hereinfallen auf einen Anlagebetriiger aufgrund Sorglosigkeit

AuBenhaftung: Unmittelbare Haftung des Managers gegeniiber

Dritten (auRerhalb des Unternehmens stehenden Personen)

— Nicht-Zahlung von Steuern und Abgaben

— Verletzungen von Kapitalerhaltungspflichten

— VerstolRe gegen Zollbestimmungen

— Bei drohender Zahlungsunfahigkeit wird nicht rechtzeitig der
Insolvenzantrag gestellt: Der Geschéftsfiihrer haftet personlich
fiir alle Zahlungen, die nach dem Eintritt der
Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung geleistet werden

— Herstellung von wettbewerbswidrigem Werbematerial (VerstoR
gegen Wettbewerbs — oder Markenrechte)

— Verschulden bei Vertragsschluss, culpa in contrahendo

— Vertragliche Haftung, personliche Schuldiibernahme

— Verletzung von Schutzgesetzen

— Haftung im Zusammenhang mit Férdermitteln

lhre Experten vor Ort

Frederik Wulff
Hauptbevollmachtigter

Markel International Deutschland
+49 (0)89 8908 316 51
frederik.wulff@markelintl.de

Anna Gurochkina

Senior Technical Underwriter D&0O/E&Q
+49 (0)89 8908 316 60
anna.gurochkina@markelintl.de

Eva Tronberend

Senior Technical Underwriter D&0/E&O
+49 (0)89 8908 316 56
eva.tronberend@markelintl.de




Wir managen Risiken

und schaffen Vertrauen.

Weltweit.

Markel International
Niederlassung fiir Deutschland
Luisenstrasse 14

80333 Miinchen

Tel: +49 (0)89 8908 316 — 50
Fax: +49 (0)89 8908 316 — 99
www.markelinternational.de
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